Recomendaciones para el

y las buenas
relaciones interpersonales en
los

Planifique un levantamiento
de necesidades

Es importante conocer cémo esta la comunidad en su conjunto, las
principales necesidades, aprehensiones y experiencias vividas.
Con esta informacidon se pueden generar diferentes acciones para
favorecer el cuidado y bienestar de los equipos.

Fomente la colaboraciony
el trabajo en comun

Trabajar hacia un objetivo comun ayuda a unir al equipo, alentando la
colaboracién y el apoyo mutuo. Esto no solo mejora la eficiencia y la
productividad sino que también mejora la comunicacién, promueve el
sentido de pertenencia, distribuye la carga de trabajo, facilita el desarrollo
profesional y personal y aumenta la innovacién y la creatividad

Promueva espacios
periodicos de reflexion

Participe en los espacios periédicos de reflexidn pedagdgica,
aportando con sus ideas al didlogo identificando qué resulté bien, qué
se puede mejorar y qué no repetiria en la préxima experiencia
educativa con el grupo de parvulos a cargo.

Reconozca los logros
individuales y colectivos

Fortalezca el trabajo en equipo, autoevaluando su trabajo,
retroalimentando al equipo y reconociendo los logros individuales y
colectivos en las tareas desarrolladas.

Practique la escucha activa
con su equipo

Conectese emocionalmente con lo que les sucede a sus
compaferos/as sin juzgarlos. Recuerde que su lenguaje corporal,
transmite comprensién y empatia

Un equipo de aula que trabaja colaborativamente y que sabe
como cuidarse, permite dar continuidad a los vinculos con nifios,
nifias y adolescentes sosteniendo con ello trayectorias
educativas positivas.



